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15 de septiembre de 2014 
 

The Honourable Ed Fast 

Minister of International Trade 

Government of Canada 

 

The Honourable Christian Paradis 
Minister of International Development and La Francophonie  
Government of Canada  

 

Estimados ministros Fast and Paradis: 

Las abajo firmantes, organizaciones canadienses de derechos humanos, religiosas, de desarrollo 
internacional, de mujeres, sindicales, de inversionistas, de docentes, estudiantiles y comunitarias, les 
escribimos para urgir al gobierno canadiense a que promueva públicamente a las empresas canadienses 
que se aprovisionan de artículos de indumentaria en Bangladesh a realizar contribuciones generosas al 
Fondo Fiduciario de Donantes de Rana Plaza, independientemente de si han tenido o no una relación 
con alguna fábrica en el edificio Rana Plaza. Requerimos también que el gobierno canadiense ofrezca 
aportar una suma igual a las contribuciones totales al fondo hechas por empresas, organizaciones e 
instituciones canadienses. 
 
Más de 16 meses después del colapso del edificio Rana Plaza, en el que murieron más de 1.100 
trabajadoras y trabajadores de la confección de Bangladesh y más de 2.500 resultaron heridas, las 
familias de quienes murieron y las trabajadoras(es) que sufrieron heridas permanentes no han recibido 
la compensación plena a la que tienen derecho y están en una situación desesperada que necesita 
apoyo. 
 
Los gobiernos de siete países europeos – Gran Bretaña, Francia, Alemania, Holanda, Italia, España y 
Dinamarca – dieron a conocer una declaración conjunta en junio de este año haciendo un llamado e 
tiendas y marcas de sus respectivos países a donar generosa e inmediatamente al Fondo Fiduciario. La 
declaración también hace un llamado al gobierno y a la Asociación de Manufactureras y Exportadoras 
(BGMEA) de Bangladesh “para que aumenten sus contribuciones y aseguren la transparencia pública.” 
 
Se debe reconocer que muchas de las tiendas y marcas estadounidenses y europeas, así como 
fundaciones de empresas, que han realizado contribuciones al Fondo Fiduciario a la fecha no tenían 
relaciones comerciales con fábricas de confecciones del edificio de Rana Plaza. Siendo empresas que se 
aprovisionan en Bangladesh, reconocieron que compartían la responsabilidad por las condiciones de 
trabajo y las prácticas de seguridad en la industria de la confección de Bangladesh así como la necesidad 
urgente de las víctimas y sobrevivientes de la tragedia de Rana Plaza. 
 
A pesar del hecho de que Bangladesh es un lugar de aprovisionamiento importante para la mayoría de 
las tiendas canadienses, sólo una tienda canadiense – Loblaw (Joe Fresh) – ha contribuido al Fondo 
Fiduciario a la fecha. 
 
El Fondo Fiduciario de Donantes de Rana Plaza, del cual la única responsable fiduciaria es la 
Organización Internacional del Trabajo (OIT), fue establecido para proveer compensación a las víctimas y 
sobrevivientes de la tragedia por los ingresos perdidos y gastos médicos. Al 1º de septiembre, el Fondo 
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Fiduciario había recibido menos de la mitad de los U$S40 millones necesarios para compensar 
adecuadamente a víctimas y sobrevivientes de la tragedia de Rana Plaza.  
 
En septiembre y a principios de octubre, la OIT distribuirá el primer pago parcial de compensación para 
víctimas y sobrevivientes de la tragedia de Rana Plaza. Es por lo tanto imperativo que haya dinero 
suficiente en el Fondo Fiduciario para hacer este primer pago a todas los reclamantes elegibles, y 
asegurar que se hagan las contribuciones adicionales suficientes en el futuro cercano de manera que 
todas las reclamantes elegibles puedan recibir la compensación plena a la que tienen derecho. 
 
Apelamos a que su gobierno añada su voz a la de sus contrapartes europeas alentando públicamente a 
las empresas canadienses que tengan productos de confecciones hechos en Bangladesh a que también 
contribuyan generosamente al Fondo Fiduciario de forma inmediata, ofreciendo aportar una 
contribución gubernamental igual a la del total de contribuciones y haciendo un llamado al gobierno de 
Bangladesh y a la asociación industrial BGMEA a aumentar sus contribuciones y asegurar la 
transparencia pública. 
 
Les urgimos con firmeza a actuar con prontitud ante este requerimiento de tanta importancia. 
Quedamos a la espera de recibir vuestra respuesta positiva a esta carta. 
 
Atentamente,  
 

Alliance du personnel professionnel et technique de la santé et des services sociaux: Carolle 

Dubé, présidente 

BC Federation of Labour: Jim Sinclair, President  

BC Government and Service Employees’ Union (BCGEU): Stephanie Smith, President 

Canadian Federation of Students:  Jessica McCormick, National Chairperson 

Canadian Catholic Organization for Development and Peace:  Julie Laplame, Research and 

Advocacy Director 

Canadian Catholic Organization for Development and Peace: Toronto Archdiocesan Council 

Canadian Council for International Co-operation (CCIC): Julia Sanchez, CEO-President 

Canadian Labour Congress (CLC): Hassan Yussuff, President   

Canadian Union of Postal Workers:  Denis Lemelin, National President  

Canadian Union of Public Employees (CUPE): Paul Moist, National President 

Centrale des syndicats du Québec (CSQ): Louise Chabot, présidente 

Centre International De Solidarité Ouvrière (Ciso): Michèle Asselin, coordonnatrice  

Comité d'action contre la traite humaine interne et internationale:  
Louise Dionne, coordonnatrice 
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Comité de solidarité/Trois-Rivières: Jean-Marc Lord, directeur général  

Confédération des syndicats nationaux, Jacques Létourneau, président 

Conseil central du Montreal métropolitain (CCMM-CSN): Dominique Gaigneault, présidente 

Council of Canadians: Maude Barlow, National Chairperson 

CUPE 1979: Guy Laflamme and Jamie Kass, Co-Presidents 

Elementary Teachers' Federation of Ontario (ETFO):  Sam Hammond, President 

Fédération des travailleurs et travailleuses du Québec (FTQ): Daniel Boyer, président  

Fédération des femmes du Québec: Alexa Conradi, présidente 

Fédération interprofessionnelle de la santé du Québec: Regine Laurent, présidente 

Handicap International Canada: Jérôme Bobin, Executive Director 

Inter Pares: David Bruer, Program Manager Asia 

Jesuits in English Canada: Peter Bisson sj, Provincial Superior 

KAIROS: Canadian Ecumenical Justice Initiatives: Jennifer Henry, Executive Director 

Ligue des droits et libertés: Dominique Peschard, président 

Maquila Solidarity Network: Lynda Yanz, Executive Director 

Newfoundland & Labrador Federation of Labour:  Mary Shortall, President 

Ontario English Catholic Teachers’ Association (OECTA): James Ryan, President 

Ontario Public Service Employees Union (OPSEU): Warren (Smokey) Thomas, President, 

Ontario Secondary School Teachers Federation:  Paul Elliot, President 

Oxfam Canada: Robert Fox, Executive Director 

Presbyterian World Service & Development: Ken Kim, Executive Director 

Public Service Alliance of Canada (PSAC): Robyn Benson, National President 

Service Employees Union (SEU), Local 800: Raymond Larcher, President 

Shareholder Association for Research and Education (SHARE):  

Peter Chapman, Executive Director 
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South Asian Women’s Rights Organization (SAWRO): Sultana Jahangir, Executive Director 

Syndicat de la fonction publique et parapublique du Québec: Lucie Martineau, présidente 

Syndicat des Travailleurs et Travailleuses des Postes (STTP): Christian Martel,  

Directeur national, STTP Région du Québec  

The Primate’s World Relief and Development Fund: Adele Finney, Executive Director 

The United Church in Canada: Michael Blair, Executive Minister, Church in Mission Unit  

Toronto and York Region Labour Council: John Cartwright, President 

Unifor: Jerry Dias, National President 

Unifor Québec: Joseph Gargiso, directeur adjoint 

Unifor section locale 8284: Richard l’heureux, président 

United Food and Commercial Workers (UFCW) – Canada: Paul R. Meinema, President 

United Steelworkers:  Ken Neumann, Canadian National Director  

UNL Canada Inc.: Fuad Chowdhury, Director 

Vancouver and District Labour Council: Joey Hartman, President 

Workers’ Action Center: Deena Ladd, Coordinator 

Workers United Canada: Barry Fowlie, Director 

Workers United Quebec: Claude St. Marseille, Director 

 
 
cc.  Heather Cruden, High Commissioner of Canada to Bangladesh 
 Diane J. Brisebois, President and Chief Executive Officer, Retail Council of Canada 
 Bob Kirke, Executive Director, Canadian Apparel Federation   
 

 


